
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Rapport annuel 2025 
Fondation de prévoyance du personnel GEOTEST AG 

20 mai 2026 



TABLE DES MATIÈRES 

Sommaire 

Chère lectrice, cher lecteur _____________________________________________________________________________________ 1 

Aperçu des chiffres clés et des informations relatives à l'année 2025 ____________________________________ 2 

Activités du conseil de fondation _______________________________________________________________________________ 3 

Départ de Peter Spillmann et Franca Huber _________________________________________________________________ 4 

Placements financiers (gestion d'actifs) _______________________________________________________________________ 5 

Chiffres clés tirés des comptes annuels 2025 ________________________________________________________________ 6 

Comptes annuels 2025 __________________________________________________________________________________________ 7 

Rapport de l'organe de révision 2025 _________________________________________________________________________ 9 

Rémunération des capitaux d'épargne ______________________________________________________________________ 12 

Modifications du règlement ___________________________________________________________________________________ 13 

Employeurs affiliés, assurés actifs et retraités _____________________________________________________________ 13 

Exercice du droit de vote ______________________________________________________________________________________ 14 

Dossiers et documents pour les assurés ___________________________________________________________________ 14 

Perspectives ____________________________________________________________________________________________________ 14 

Le Conseil de fondation 2025 : personnes et fonctions ___________________________________________________ 15 

Contact __________________________________________________________________________________________________________ 15 

 



RAPPORT ANNUEL 2025 

Page 1 

Chère lectrice, cher lecteur 

Une fois de plus, nous avons connu une année très fructueuse au sein de la Fondation de 

prévoyance du personnel de la société GEOTEST. Nous avons pu répercuter en grande partie la 

performance réalisée de 7,22 % sous forme de rémunération aux assurés : le taux d’intérêt sur nos 

capitaux d’épargne a été fixé par le Conseil de fondation à 7 %, un taux très élevé par rapport à la 

moyenne du secteur. Cet intérêt vous est crédité directement sur le capital épargné.  

Notre fondation est en excellente santé : le total du bilan a atteint 57,8 millions de CHF. Le taux de 

couverture a légèrement augmenté, passant de 120,67 % à 121,07 %.  

Je remercie le conseil de fondation, les directrices Franca Huber (jusqu’en août 2025) et Annika 

Messerli (à partir d’août 2025), VZ Vorsorge AG, notre conseiller en placement André Bachmann, 

notre expert PL Martin Franceschina, la banque dépositaire VZ et toutes les autres personnes 

impliquées pour leur engagement en faveur de notre fondation. 

Je vous souhaite à tous une bonne lecture. 

  

 

 

Severin Schwab 

Président du Conseil de fondation 
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Aperçu des chiffres clés et des informations pour 
l'année 2025 

 

 

  Taux d'intérêt de 7 % 

Taux de couverture 

de 121 % 

Total du bilan de CHF 57,8 millions 

Performance de +7,22 % 

221 assurés 
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Activités du conseil de fondation 

Au cours de l'année 2025, le conseil de fondation s'est réuni à trois reprises en séance ordinaire et 

s'est principalement penché sur les thèmes suivants : 

- Placements : gestion de l'ensemble des placements financiers, d'un montant d'environ 58 

millions de CHF. 

- Élections de renouvellement complet : tous les représentants des employeurs ont été 

confirmés par les entreprises affiliées. Toutes les personnes assurées auprès de la PFS 

(actifs) ont été invitées en novembre à élire de nouveaux représentants des salariés. 

Beatrice Künzli et Romy Mösching ont été réélues. Rolf Kaiser a été élu au Conseil de 

fondation en remplacement du Dr Peter Spillmann, qui a démissionné. La durée du mandat 

est de 4 ans. Les prochaines élections ordinaires auront donc lieu en 2029. 

- Approbation des comptes annuels de l'année dernière. 

- Intégration de la société Egli Engineering AG au sein de la PFS GEOTEST 

- Fixation du taux d'intérêt des capitaux d'épargne 2025, des paramètres techniques et du 

taux d'intérêt des réserves de cotisations patronales (AGBR). 

- Décision concernant l'introduction du portail financier VZ pour tous les assurés (décision 

par voie de circulation) 

- Décision concernant le maintien de la réassurance auprès de Swiss Life (décision par 

voie de circulation) 
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Adieu à Peter Spillmann et Franca Huber 

 

 

Peter Spillmann a démissionné de son poste de représentant des salariés au sein du conseil 

de fondation, à sa propre demande, avec effet au 31 décembre 2025.  

Peter a participé pour la première fois à une séance du Conseil de fondation le 4 avril 2014 et a 
ainsi été membre de l’organe suprême de la fondation pendant 12 ans. Lors de sa dernière séance, 
le Conseil de fondation l’a remercié pour son grand engagement et ses interventions toujours 
constructives et avisées, et lui a remis un cadeau d’adieu en signe de reconnaissance. 
 
Merci Peter pour ton engagement en faveur de notre fondation et bonne chance pour ton 
avenir !  

 
 
 

 

Franca Huber a pris la direction de PFS GEOTEST en 2016. Son mandat d’environ 10 ans a été 

marqué par des changements importants, qu’elle a contribué à façonner avec assurance, 
dynamisme et clairvoyance. Son expertise dans le domaine du 2e pilier, mais aussi sa nature 
accessible, ont été très appréciées de tous et ont fait d’elle une interlocutrice incontournable pour 
toutes les questions relatives à la caisse de pension. 
 
Franca, un grand merci pour ton engagement. Nous te souhaitons tout le meilleur et une 
excellente santé pour cette nouvelle étape de ta vie ! 
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Placements (gestion d'actifs) 

En 2025, la fortune de la PFS GEOTEST (total : 57,8 millions de CHF) a été investie comme suit 

(figure 1) : 

 

 
Illustration 1 : Ré partition dés actifs dé la PFS GEOTEST én 2025. FW = dévisés é trangé rés. 
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Chiffres clés tirés des comptes annuels 2025 

Le total du bilan a augmenté par rapport à l’année précédente en raison de l’adhésion d’Egli 

Engineering AG et de la croissance du nombre de bénéficiaires, et s’élève à 57,8 millions de 

CHF (contre 51,4 millions de CHF l’année précédente). 

 

Le taux d'intérêt sur les capitaux d'épargne pour 2025 a été fixé à 7,0 % par le conseil de 

fondation (année précédente : 6,0 %). Il a été financé exclusivement par les ressources de la 

fondation. Le taux d'intérêt minimal LPP de 1,25 % a ainsi été dépassé de 5,75 points de 

pourcentage. 

 

Le résultat net des placements s'est élevé à +3,80 millions de CHF (contre +3,67 millions de 

CHF l'année précédente).  

 

La performance sur l'ensemble de la fortune s'est élevée à +7,22 % (année précédente : +7,31 %). 

 

Le capital de prévoyance géré (assurés actifs et retraités, provisions techniques comprises) a 

augmenté pour atteindre 43,0 millions de CHF (contre 38,07 millions de CHF l'année 

précédente). 

 

Le taux de couverture selon l'art. 44 (OPP 2) a atteint le niveau très solide de 121,07 % (contre 

120,67 % l'année précédente).  

 

La réserve de fluctuation de valeur, qui protège la fondation en cas de pertes importantes sur les 

marchés, s'élève à 9,1 millions de CHF (contre 7,9 millions de CHF l'année précédente).  
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Comptes annuels 2025 
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Rapport de l'organe de révision 2025 

 



RAPPORT ANNUEL 2025 

Page 10 

 



RAPPORT ANNUEL 2025 

Page 11 

 



RAPPORT ANNUEL 2025 

Page 12 

Rémunération des capitaux d'épargne 

Grâce aux résultats réjouissants enregistrés dans le domaine de la gestion des placements (+7,22 

%), le conseil de fondation a décidé d'accorder à tous les bénéficiaires, pour l'année 2025, un crédit 

d'intérêts de 7,0 % sur leurs avoirs d'épargne obligatoires et surobligatoires (taux d'intérêt minimal 

LPP 2025 : 1,25 %). 

La figure 2 présente la rémunération des capitaux d'épargne depuis 2011 en comparaison avec le 

leader du secteur PROFOND, l'une des plus grandes caisses de pension de Suisse, et avec le taux 

d'intérêt minimal légal exigé par la Confédération (LPP). La moyenne 2011-2025 s'élevait à 3,71 % 

pour la PFS GEOTEST et à 3,30 % pour Profond (taux d'intérêt minimal LPP en moyenne : 1,29 %). 

La PFS GEOTEST a rémunéré les capitaux avec un rendement moyen sur plusieurs années 

supérieur à celui de l'actuel leader du secteur,1 . 

 

 

Illustration 2 : Taux d'inté ré t minimal sélon la LPP ét taux d'inté ré t éfféctif dés capitaux d'é pargné dé 

PFS GEOTEST ét dé la caissé dé pénsion Profond dé 2011 a  2025. 

 
1 Dans le classement des caisses de pension 2025, la fondation collective Profond a obtenu le meilleur taux de 
rendement de Suisse parmi les fondations collectives pour les années 2022 à 2024. 
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Modifications du règlement 

La principale adaptation des règlements concernait la baisse progressive des taux de conversion au 

1er janvier 2026 et au 1er janvier 2027, ainsi que l’adaptation des taux à un taux unique 

indépendant du sexe. Les assurés en ont été informés par courrier du président du conseil de 

fondation. 

 

Employeurs affiliés, assurés actifs et retraités 

Les employeurs suivants sont affiliés à la PFS GEOTEST et comptaient le nombre d'assurés suivant 

(y compris les entrées et les sorties au cours de l'exercice) : 

2025   2024 

GEOTEST AG     205   203 

TERRE AG      9   9 

Egli Engineering AG    7   0 

Tensor AG     0   0 

TOTAL      221   212 

 

Au cours de l'exercice sous revue, on comptait au total 30 bénéficiaires de rente (contre 28 l'année 

précédente). 
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Comportement en matière de droit de vote 

Tous les placements directs assortis d’un droit de vote ont été vendus au début de l’année 2019. Il 

n’est donc pas nécessaire de déclarer l’exercice du droit de vote. 

 

Documents destinés aux assurés 

Les règlements en vigueur et diverses autres informations sont disponibles sur le site 

pfs.geotest.ch : 

- Bulletin de versement pour le virement de cotisations à la fondation (par exemple, en cas de 

rachat dans la caisse de pension) 

- Formulaire de désignation de bénéficiaire 

- Formulaire d'option de capital 

- Formulaire d'enregistrement des partenaires de vie 

 
Perspectives 

Les principaux thèmes à l'ordre du jour pour la PFS GEOTEST en 2026 devraient être les suivants : 

- Reconstitution du conseil de fondation 

- Gestion de l'ensemble des placements financiers et investissements dans un 

environnement de marché difficile et très volatil 

- Discussion et approbation des comptes annuels 2025 

- Révision de la stratégie d'investissement 

- Révision des plans d'épargne existants 

- Passation de la direction d'Annika Messerli à Kristin Paredes 

Au printemps 2026, VZ Vorsorge AG (direction technique et commerciale de PFS GEOTEST) a 

également mis en ligne un portail destiné à tous les assurés de PFS GEOTEST. Les courriers 

d’information à ce sujet ont été envoyés par la poste à tous les assurés début 2026. Le portail 

permet aux assurés de consulter à tout moment leur avoir d’épargne, leurs avoirs de vieillesse et 

rentes futurs ainsi que les règlements en vigueur. À partir de 2027, le certificat de prévoyance devra 

également être établi et obtenu via ce portail. 
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Le Conseil de fondation 2025 : personnes et fonctions 

Représentants des employeurs 

SEVERIN SCHWAB 
PRÉSIDENT DU CONSEIL DE 
FONDATION 

GEOTEST AG 

 MARCO ARNI 
CONSEIL DE FONDATION 

GEOTEST AG 

 DANIEL BIERI 
MEMBRE DU CONSEIL DE 
FONDATION 

GEOTEST AG 

 

 

 

 

 
      
Représentante des salariés 
 

     

BEATRICE KÜNZLI 
VICE-PRÉSIDENTE DU 
CONSEIL DE FONDATION 

TERRE AG 

 PETER SPILLMANN 
MEMBRE DU CONSEIL DE 
FONDATION 

GEOTEST AG 

 ROMY MÖSCHING 
MEMBRE DU CONSEIL DE 
FONDATION 

GEOTEST AG 

 

 

 

 

 

Contact 

 

Fondation de prévoyance du personnel de la société GEOTEST AG 

Bernstrasse 165 

3052 Zollikofen 

© PFS GEOTEST, 2026 / Sch 


